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CONTRIBUICAO DA CBS PREVIDENCIA
PARA OS 8 OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO DO MILENIO
- 2006 -

O presente documento retrata 0 empenho da CBS Previdéncia
frente aos 8 Objetivos de Desenvolvimento do Milénio (ODM), no
anode 2006.

Como contribuicdo para o alcance dos ODM, foram
desenvolvidas atividades voltadas para a disseminagao do tema
como cultura da empresa, através de divulgagdes internas.

Essas se deram através de informagdes gerais sobre o tema,
abrangendo: origem, objetivos, resultados ja alcan¢ados no Brasil
€nomundo.



O QUE FOI PUBLICADO
OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO DO MILENIO

Os Objetivos de Desenvolvimento do Milénio, também conhecidos como
0s 8 Jeitos de Mudar o Mundo, s&o um conjunto de 8 macro objetivos
assumidos pelos paises membros da ONU, organizados a partir da
Declaragao do Milénio, objetivando alcangar um nivel minimo de condicées
necessarias para o desenvolvimento sustentavel global, com prazo
estabelecido para serem atingidos até o ano de 2015.

Os Objetivos de Desenvolvimento do Milénio foram estabelecidos durante
a Cupula do Milénio, considerada a maior reuni&o de dirigentes mundiais
de todos os tempos, realizada em dezembro de 2000, em Nova York, que
contou com a participagéo de 147 chefes de Estado e de Governo de 191
paises, onde as varias partes envolvidas chegaram a um ponto comum no
que se refere aos desafios enfrentados por cada um dos paises e com a
urgéncia do seu apelo a agéo.

No Brasil, segundo o Instituto ETHOS, o cumprimento dos Objetivos do
Milénio é uma oportunidade de engajamento das empresas em agdes que
contribuam paraa melhoria dos padrdes sociais em todo 0o mundo.



1-ERRADICARAEXTREMAPOBREZAEAFOME 1
Reduzir pela metade, até 2015, a proporgdo da &-
populagéo com renda inferior a US$ 1,00 por dia e a A e
proporgao da populagéo que sofre de fome. E A MISERI

Um bilhdo e duzentos milhdes de pessoas sobrevivem com menos de US$
1,00/dia (0 equivalente a R$ 2,00 em agosto/2006). Entretanto, esta
situacéo ja comegou a mudar em 43 paises, que representam 60% da
populagdo mundial.

De acordo com o Relatério de Desenvolvimento Humano (RDH) de 2003, o
Brasil € um dos poucos paises da America Latina e da Asia que apresenta
reducdo significativa da pobreza: o Indice de Pobreza Humana (IPH)
diminuiu de 15,8%, em 1999, para 11,4% em 2003. Porém, o pais também
aparece como parametro de desigualdade e concentragéo de renda (10%
dos domicilios mais ricos tém renda 70 vezes maior que os 10% mais
pobres).

No RDH de 2005, fica claro que, por mais significativo que tenha sido o
progresso feito em muitos paises, globalmente ainda esta aquém do que é
preciso fazer, sendo necessario o comprometimento dos paises em
desenvolvimento, assumindo a responsabilidade com seu proprio
desenvolvimento, contando com o apoio dos paises desenvolvidos.



2-ATINGIR O ENSINO BASICO UNIVERSAL. @ 2

Garantir que, até 2015, todas as criangas, de ambos

o0s sexos, terminem um ciclo completo de ensino  eoucagin sksica
Sy B OUALIDADE FARA

basico. o005

Cento e treze milhdes de criangas no mundo estéo fora da escola. E
possivel diminuir o problema. Por exemplo, a India se comprometeu a ter
95% das criancas freqlientando a escola ja em 2005. Embora ainda leve
algum tempo para aumentar o nimero de alunos que completem o ciclo
basico a partir da iniciativa indiana, no futuro havera adultos alfabetizados e
capazes de contribuir para a sociedade como cidad&os e profissionais. No
Brasil, um grande problema apontado no Relatério de Desenvolvimento
Humano (RDH) de 2003 é o das desigualdades regionais. No caso da
educagdo, nos ultimos 10 anos, as taxas de analfabetismo s6 tém
conseguido forte redug&o nos Estados mais ricos. No Norte essa taxa caiu
1,2% (de 12,4% em 2001), enquanto na regido Sul a queda foi de 4,6% (de
11,07% em 1990 para7,1% em2001).

3-PROMOVERAIGUALDADE ENTRE OS SEXOSEA 3
AUTONOMIADAS MULHERES Q

Ell.ml'ngr a dlsparlc!a.de entre 0S sexos no ensino mﬂ“‘m
primario e secundario, se possivel até 2005, e em [ #AMILHER

todos os niveis de ensino, até 2015.



Dois tergos dos analfabetos do mundo séo mulheres, e 80% dos refugiados
séo mulheres e criangas. Superar as diferengas entre meninos e meninas
no acesso ao ensino formal sera um dos alicerces fundamentais para
capacitar as mulheres a se tornarem mais ativas na economia e na politica
dos seus paises.

Fortalecer a participagéo da mulher, seja no local de trabalho, por meio de
acdes empresariais voltadas aos empregados; seja por meio de parcerias
comogoverno e o terceiro setor, é fundamental para alcangar este objetivo.

Além disso, as agbes empresariais também devem considerar iniciativas
que combatam a violéncia contra a mulher no local de trabalho. O combate
ao assedio sexual deve ser o alvo preferencial, como forma de proteger a
mulher dentro daempresa.

No Brasil, ¢ pequeno o0 niumero de empresas que desenvolvem programas
de acéo afirmativa para a promog&o da mulher dentro do local de trabalho.

4- REDUZIR A MORTALIDADE INFANTIL

4
Reduzir em 67%, até 2015, a mortalidade de
criangas menores de cinco anos.

Reduzir em dois tercos, entre 1990 e 2015, a MORTALIDADE InFaNTIL

6



mortalidade de criangas menores de cinco anos.

Anualmente, cerca de 11 milhdes de bebés morrem no mundo. E um
indice alto, porém decrescente desde 1980, quando as mortes somavam
15 milhdes. Para superar o problema da mortalidade infantil, &
necessario implementar meios, recursos, politicas e programas
direcionados as criangas, como também a suas familias e suas
comunidades.

Alguns setores empresariais tém especial envolvimento na meta de
redugdo da mortalidade infantil. As industrias farmacéuticas e de alimentos
podem contribuir diretamente para o alvo definido por esse objetivo.

Dois desafios sdo fundamentais: 0 acesso a agua potavel para populagdes
carentes e o0 combate a AIDS em criangas. Os esforgos das empresas
podem ser decisivos para a redug&o da incidéncia de doengas causadas
por infecgbes transmitidas pela agua contaminada. Essa € a principal
causa de doengas e mortes de criangas em todo mundo.

5- MELHORAR A SAUDE MATERNA 5

Reduzir em trés quartos, entre 1990 e 2015, ataxa de

mortalidade materna.
MELHORRR & SA00E
BAS GESTANTES

As caréncias na area da salde reprodutiva em paises



pobres e em desenvolvimento provocam a morte de uma mae a cada 48
partos. A redugdo da mortalidade materna é uma meta que pode ser
alcangada se houver a promogao integral da salide da mulher em idade
reprodutiva. A assisténcia por uma equipe qualificada no momento do parto
depende da implementagéo e melhoria de sistemas integrados de saude
publica.

Muitas vezes a mulher, especialmente a gestante, encontra no ambiente de
trabalho um contexto adverso. Mas pode ser alterado pela empresa a partir
de agdes focadas namelhoria da salide materna.

6- COMBATER O HIV/AIDS, A MALARIA E OUTRAS
DOENCAS

Até 2015, ter detido a propagagédo do HIV/AIDS e a
incidéncia da malaria e de outras doengas
importantes, além de ter comegado a inverter a
tendéncia atual.

Epidemias mortais vém destruindo geragbes e impossibilitando o
desenvolvimento. Felizmente, a experiéncia de paises como o Brasil,
Senegal, Tailandia e Uganda, vem mostrando que podemos deter a
expansdo do HIV. Conter a expansdo e reduzir a incidéncia da AIDS,
malaria, tuberculose e outras graves doengas que afetam, sobretudo, as



populagdes mais pobres e vulneraveis, dependera fundamentalmente do
acesso da populagdo a informagdo, aos meios de prevencdo e de
tratamento, além da criagéo de condi¢des ambientais e nutricionais.

De acordo com o Ministério da Saude, o perfil da epidemia de AIDS no Brasil
mudou substancialmente desde 1982 (ano de notificagao do primeiro caso).
AAIDS é uma doenga que ganha espago entre as mulheres, na populagao
mais pobre, infecta individuos mais jovens e esta se deslocando dos
grandes centros para o interior do pais.

Como as agdes empresariais no Brasil estdo muito focadas nos laboratérios
farmacéuticos, em programas de educagao e prevengao, além da parceria
com o poder publico, os indicadores Ethos de Responsabilidade Social
Empresarial que embasam o engajamento de empresas centram-se na
relagdo com os consumidores. Além disso, € importante valorizar a satde e
a seguranga do funcionario, o que pode ser exemplificado pelas ages de
prevengao e educacao do publico interno e da comunidade.

O Programa Conjunto das Nagées Unidas HIV/AIDS (Uniaids), da ONU,
firmou parceria com o Banco Mundial e seis laboratorios farmacéuticos
multinacionais para melhorar 0 acesso dos portadores do virus da AIDS ao
coquetel de drogas nos paises em desenvolvimento.

No Brasil, essa parceria resultou em um dos mais bem sucedidos
programas de combate a AIDS em todo o mundo, promovendo 0 acesso



gratuito dos portadores do HIV ao chamado coquetel de 15 drogas .

O programa proporcionou a redugéo das internagdes hospitalares e dos
gastos com medicamentos, que sdo fornecidos pelas empresas
farmacéuticas a pregos mais baratos para o governo brasileiro.

7-GARANTIRASUSTENTABILIDADE AMBIENTAL %7

Integrar os principios do desenvolvimento
sustentavel nas politicas e programas nacionais e | = i wen
revertera perda de recursos ambientais. ATt

Na Ultima década do século passado cerca de 500 milhdes de pessoas
ganharam acesso a agua e ao saneamento basico. Entretanto, um bilhdo
de pessoas ainda néo tem acesso a gua potavel. A dgua e o saneamento
sdo dois fatores ambientais fundamentais para a qualidade da vida
humana. Ambos fazem parte dos recursos naturais que compdem o meio
ambiente (florestas, fontes energéticas, o ar e a biodiversidade) e de cuja
protecdo dependemos todos nés. E preciso a adogdo de politicas e
programas ambientais locais e garantir a posse segura de terras e
habitagdes. Caso contrario, poucos se dedicardo a conquista de condigdes
mais limpas e sadias para seu proprio entorno.

A utilizagéo dos recursos naturais de forma sustentavel é um objetivo que
deve ser perseguido por governos, empresas e pelo terceiro setor. No caso



das empresas, é de seu interesse 0 engajamento e a sustentagéo de agdes
voltadas para o manejo sustentavel da produgéo de bens e servigos.

Empresas que incorporem os principios da sustentabilidade ambiental na
gestéo estratégica de seus negdcios podem ganhar com a redugdo de
custos na alocagéo mais eficiente de recursos produtivos, podem melhorar
a performance das linhas de producéo com a incorporagao de tecnologias
mais limpas, além de auferir vantagens no ambito da governanga
corporativa no que se refere a relagdo com os

investidores. 8

8- ESTABELECER UMA PARCERIA MUNDIAL m
PARA O DESENVOLVIMENTO
TODD MUNDD
TRAEBALHARDO PELD
Avangar no desenvolvimento de um sistema

comercial e financeiro aberto, previsivel e nao
discriminatorio.

Atender as necessidades especiais dos paises menos desenvolvidos,
incluindo a criagéo de um regime isento de direitos e ndo sujeito a quotas
para as exportacdes dos paises menos desenvolvidos; um programa
reforgado de redugéo da divida dos paises pobres muito endividados e
anulagdo da divida bilateral oficial; e uma ajuda publica para o
desenvolvimento mais generosa aos paises empenhados na luta contra a



pobreza. Tratar globalmente o problema da divida dos paises em
desenvolvimento, mediante medidas nacionais e internacionais, de modo a
tornar a sua divida sustentavel no longo prazo.

O objetivo 8 é 0 que possui um recorte mais global e macroecondmico. Por
isso diz respeito mais diretamente as agdes de governo e as relagdes
multilaterais.  Apesar disso, ha um conjunto de agdes empresariais que
podem contribuir para asua consecugéo.

Alguns dos alvos abrangidos focam, por exemplo, os paises em
desenvolvimento, os muito pobres ou aqueles em situagdo de alto
endividamento externo. Para esses casos, sdo apontados desafios de trés
ordens: aumentar as oportunidades de trabalho para os jovens, ampliar o
acesso a medicamentos para as populagdes que sofram de enfermidades
epidémicas (AIDS, tuberculose, maléria etc) e democratizar o0 acesso a
novas tecnologias.

Os indicadores Ethos de Responsabilidade Social Empresarial articulam-
se ao Objetivo 8 no que diz respeito a relagdo da empresa com governos e
sociedade. Eles se concentram no combate a corrupgéo, na capacidade
das empresas desempenharem lideranga e influéncia sobre diferentes
agentes sociais governamentais. Sao areas em que atuagdo empresarial
pode terinclusive uma dimenséo internacional.

O setor privado pode ter uma posi¢éo mais ativa na defesa de um maior
equilibrio nas relagdes de troca entre 0 mundo desenvolvido e os paises
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