DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: CAIXA BENEFICENTE DOS EMPREGADOS DA COMPANHIA SIDERURGICA
MIRADOR  NACIONAL -CBS

PLANO DE BENEFICIOS: 1995003956 PLANO MISTO DE BENEFICIO SUPLEMENTAR
MOTIVO: Encerramento de Exercicio DATA DA AVALIACAO: 31/12/2023 TIPO: DAC

ENTIDADE

Cédigo: 1208 CNPJ: 32.500.613/0001-84

Sigla: CBS

Razao Social: CAIXA BENEFICENTE DOS EMPREGADOS DA COMPANHIA SIDERURGICA NACIONAL - CBS

PLANO
Nome: PLANO MISTO DE BENEFICIO SUPLEMENTAR
CNPJ: 48.306.905/0001-10 CNPB: 1995003956 Sigla: PLANO MISTO
Situagdo: ATIVO / EM EXTINCAO Caracteristica: Patrocinado
Modalidade: Contribuigdo Variavel Legislagao Aplicavel: LC 109
ATUARIO

Nome: GIANCARLO GIACOMINI GERMANY

MIBA: 1020 MTE: 1020

Empresa: Mirador Assessoria Atuarial Ltda

INFORMAGCOES SOBRE A AVALIAGAO ATUARIAL

Motivo da Avaliagao: Encerramento de Exercicio

Data do cadastro: 30/11/2023 Data da Avaliagao: 31/12/2023
Tipo: Demonstragdes Atuariais do tipo Completa Protocolo de envio da NTA: 1032269
Observagées:

Quantidade de Grupos de Custeio: 2

INFORMAGOES SOBRE A DURATION DO PASSIVO DO PLANO DE BENEFICIOS

Duration do Passivo (em meses): 136

Observagoées:

A duration do passivo foi apurada conforme os critérios definidos na Resolugdo CNPC n° 30/2018 e em conformidade com as
disposigdes contidas na Resolugéo Previc n°® 23/2023.

Beneficio: APOSENTADORIA ANTECIPADA

Beneficio Programado: ---

Regime: Capitalizagéo

Método de Financiamento: CAPITALIZACAO FINANCEIRA

Nivel Basico do Beneficio:

SALDO DE COTAS CONVERTIDO EM EM RMV = O BENEFICIO TERA SEU VALOR INICIAL FIXADO EM FUNGAO DO
MONTANTE ACUMULADO NO FUNDO GERADOR DE BENEFICIOS NO FUNDO GERADOR DE BENEFICIO E A
APLICAGAO DO FATOR ATUARIAL ESPECIFICO PARA O CALCULO DA RENDA MENSAL VITALICIA SEM
CONTINUIDADE OU COM CONTINUIDADE. SALDO DE COTAS CONVERTIDO EM % DO FGB= O BENEFICIO TERA SEU
VALOR INICIAL FIXADO EM FUNGAO DO MONTANTE ACUMULADO NO FUNDO GERADOR DE BENEFICIOS APURADO
COM BASE NO VALOR DA COTA DO MES ANTERIOR AO DA DATA INiCIO DO BENEFICIO E AAPLICAGAO DO
PERCENTUAL MINIMO DE 0,1% OU MAXIMO DE 1,5% CONFORME OPGAO DO PARTICIPANTE PARA O CALCULO DA
RENDA MENSAL.




Beneficio: BENEFICIO DECORRENTE DA OPGAO PELO INSTITUTO DO BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO

Beneficio Programado: ---

Regime: Capitalizagéo

Método de Financiamento: CAPITALIZACAO FINANCEIRA

Nivel Basico do Beneficio:

SALDO DE COTAS CONVERTIDO EM EM RMV = O BENEFICIO TERA SEU VALOR INICIAL FIXADO EM FUNGAO DO
MONTANTE ACUMULADO NO FUNDO GERADOR DE BENEFICIOS NO FUNDO GERADOR DE BENEFICIO E A
APLICAGAO DO FATOR ATUARIAL ESPECIFICO PARA O CALCULO DA RENDA MENSAL VITALICIA SEM
CONTINUIDADE OU COM CONTINUIDADE. SALDO DE COTAS CONVERTIDO EM % DO FGB= O BENEFICIO TERA SEU
VALOR INICIAL FIXADO EM FUNGAO DO MONTANTE ACUMULADO NO FUNDO GERADOR DE BENEFICIOS APURADO
COM BASE NO VALOR DA COTA DO MES ANTERIOR AO DA DATA INICIO DO BENEFICIO E AAPLICACAO DO
PERCENTUAL MINIMO DE 0,1% OU MAXIMO DE 1,5% CONFORME OPGAO DO PARTICIPANTE PARA O CALCULO DA
RENDA MENSAL.

Beneficio: APOSENTADORIA NORMAL

Beneficio Programado: ---

Regime: Capitalizagéo

Método de Financiamento: CAPITALIZACAO FINANCEIRA

Nivel Basico do Beneficio:

SALDO DE COTAS CONVERTIDO EM EM RMV = O BENEFICIO TERA SEU VALOR INICIAL FIXADO EM FUNGAO DO
MONTANTE ACUMULADO NO FUNDO GERADOR DE BENEFICIOS NO FUNDO GERADOR DE BENEFICIO E A
APLICACAO DO FATOR ATUARIAL ESPECIFICO PARA O CALCULO DA RENDA MENSAL VITALICIA SEM
CONTINUIDADE OU COM CONTINUIDADE. SALDO DE COTAS CONVERTIDO EM % DO FGB= O BENEFICIO TERA SEU
VALOR INICIAL FIXADO EM FUNGAO DO MONTANTE ACUMULADO NO FUNDO GERADOR DE BENEFICIOS APURADO
COM BASE NO VALOR DA COTA DO MES ANTERIOR AO DA DATA INiCIO DO BENEFICIO E AAPLICAGAO DO
PERCENTUAL MINIMO DE 0,1% OU MAXIMO DE 1,5% CONFORME OPCAO DO PARTICIPANTE PARA O CALCULO DA
RENDA MENSAL.

Beneficio: APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Beneficio Programado: ---

Regime: Capitalizagéo

Método de Financiamento: SISTEMA MISTO

Nivel Basico do Beneficio:

(FGB + SCPROJ), CONVERTIDO EM RMV = O BENEFICIO TERA SEU VALOR INICIAL FIXADO EM FUNGAO DO
MONTANTE ACUMULADO NO FUNDO GERADOR DE BENEFICIOS APURADO COM BASE NO VALOR DA COTA DO MES
ANTERIOR AO DA DATA INICIO DO BENEFICIO, ACRESCIDO DO SALDO DE CONTA PROJETADA E AAPLICAGAO DO
FATOR ATUARIAL ESPECIFICO PARA O CALCULO DA RENDA MENSAL VITALICIA SEM CONTINUIDADE OU COM
CONTINUIDADE, CONFORME OPCAO DO PARTICIPANTE.

Beneficio: AUXILIO-DOENGA

Beneficio Programado: ---

Regime: Reparticdo Simples

Método de Financiamento: <nio informado>

Nivel Basico do Beneficio:

SRB - INSS =0 BENEFICIO CORRESPONDE A DIFERENCA ENTRE A MEDIAAR]TIMETICA SIMPLES DOS 12 ULTIMOS
SALARIOS DE PARTICIPACAO ANTERIORES AO DO MES DE INICIO DO BENEFICIO, CORRIGIDOS DE ACORDO COM
O REGULAMENTO E O VALOR PAGO PELA PREVIDENCIA SOCIAL.

Beneficio: AUXILIO-DOENGA POR ACIDENTE DO TRABALHO

Beneficio Programado: ---

Regime: Reparticdo Simples

Método de Financiamento: <nao informado>

Nivel Basico do Beneficio:

SRB - INSS = O BENEFICIO CORRESPONDE A DIFERENCA ENTRE A MEDIA ARITIMETICA SIMPLES DOS 12 ULTIMOS
SALARIOS DE PARTICIPACAO ANTERIORES AO DO MES DE INiCIO DO BENEFICIO, CORRIGIDOS DE ACORDO COM
O REGULAMENTO E O VALOR PAGO PELA PREVIDENCIA SOCIAL.




Beneficio: PENSAO POR MORTE

Beneficio Programado: ---

Regime: Capitalizagédo

Método de Financiamento: SISTEMA MISTO

Nivel Basico do Beneficio:

PENSAO DE ATIVO: (FGB + SCPROJ), CONVERTIDO EM RMV = O BENEFICIO TERA SEU VALOR INICIAL FIXADO EM
FUNCAO DO MONTANTE ACUMULADO NO FUNDO GERADOR DE BENEFICIOS EM NOME DO PARTICIPANTE
APURADO COM BASE NO VALOR DA COTA DO MES ANTERIOR AO DA DATA DO OBITO, ACRESCIDO DO SALDO DE
CONTA PROJETADA E AAPLICAGAO DO FATOR ATUARIAL ESPECIFICO PARA O CALCULO DO BENEFICIO. PENSAO
DE ASSISTIDO: R * BENAPOS = O BENEFICIO CORRESPONDE AO PERCENTUAL FIXADO PELO PARTICIPANTE
QUANDO DO REQUERIMENTO DE APOSENTADORIA APLICADO SOBRE O VALOR DO BENEFICIO DE
APOSENTADORIA PERCEBIDO NA DATA DO FALECIMENTO.

Patrocinadores e Instituidores

CNPJ Razao Social

38.282.487/0002-04 —

Participantes Ativos: 177 Tempo médio de contribuicdo (meses): 3

Folha de Salario de Participagao: R$ 16.137.537,52 Tempo médio para aposentadoria (meses): 126

Hipotese: Fator de Determinagao Valor Real Longo do Tempo Ben Entidade

Identificador da hipoétese: Nao se aplica

Valor: 98

Explicagao da hipétese:

Quantidade esperada no exercicio encerrado: 98,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 97,91

Quantidade esperada para o exercicio seguinte: 98,00

Comentario sobre a divergéncia entre esperado e ocorrido:

O Fator de Determinagao ocorrido no ano foi de 97,93%, estando abaixo da taxa esperada (98,00%). Esta diferenca é
considerada normal na analise do periodo que considera apenas um exercicio, dado que o Fator de Determinagao é definido
a partir da inflagdo projetada a médio/longo prazo.

Justificativa da EFPC:

O Fator de Determinagao representa a diminuigcdo média dos niveis reais dos compromissos atuariais no decorrer do
exercicio em decorréncia da inflagdo do periodo. Isso ocorre, pois 0s salarios e beneficios utilizados nos calculos atuariais
néo sao reajustados mensalmente pela inflagdo do periodo, resultando em uma perda temporaria do poder aquisitivo desses,
até que o reajuste dos valores efetivamente ocorra. Considerando o cenario da inflagdo no Brasil e a perspectiva de que
esse se mantenha nos proximos anos, a adogao dessa premissa mostra-se necessaria.

Opinido do atuario:

O Fator de Determinagéo adotado (98,00%) esta compativel com as expectativas de inflagao de longo prazo no Brasil,
conforme anadlises prospectivas realizadas no estudo de adequagao das premissas do plano. Desta forma, recomenda-se a
manutenc¢ao da premissa.

Hipétese: Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios)

Identificador da hipétese: INPC (IBGE)

Valor: INPC

Explicagao da hipétese:

Quantidade esperada no exercicio encerrado: 4,90

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 3,71

Quantidade esperada para o exercicio seguinte: 4,20

Comentario sobre a divergéncia entre esperado e ocorrido:

Em 2023, o valor ocorrido (3,71%) situou-se em um patamar inferior a expectativa de mercado (4,9%) em 15/12/2022,
conforme projecéo para o INPC apresentada na Nota 29 ('Visdo Geral da Conjuntura’) da Carta de Conjuntura n° 57 (4°




Trimestre de 2022) do Ipea (Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada).

Justificativa da EFPC:

Para esta premissa foi utilizado 4,2% como esperado para o exercicio seguinte, conforme projecdo para o INPC apresentada
na Nota 27 ('Visao Geral da Conjuntura') da Carta de Conjuntura n°® 61 (4° Trimestre de 2023) do Ipea (Instituto de Pesquisa
Econdmica Aplicada).

Opiniao do atuario:

A premissa esta de acordo com a definicdo regulamentar. Como taxa de inflagdo esperada para 2024 (4,2%), considera-se a
taxa prevista conforme projegéo para o INPC apresentada na Nota 27 ('Visdo Geral da Conjuntura') da Carta de Conjuntura
n® 61 (4° Trimestre de 2023) do Ipea (Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada).

Hipotese: Fator de Determinagao Valor Real ao Longo do Tempo Salarios

Identificador da hipoétese: Nao se aplica

Valor: 98,00

Explicagao da hipoétese:

Quantidade esperada no exercicio encerrado: 98,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 97,93

Quantidade esperada para o exercicio seguinte: 98,00

Comentario sobre a divergéncia entre esperado e ocorrido:

O Fator de Determinagéo ocorrido no ano foi de 97,93%, estando abaixo da taxa esperada (98,00%). Esta diferenga é
considerada normal na analise do periodo que considera apenas um exercicio, dado que o Fator de Determinagéo é definido
a partir da inflagcdo projetada a médio/longo prazo.

Justificativa da EFPC:

O Fator de Determinacgéo representa a diminuicdo média dos niveis reais dos compromissos atuariais no decorrer do
exercicio em decorréncia da inflagdo do periodo. Isso ocorre, pois os salarios e beneficios utilizados nos calculos atuariais
nao sao reajustados mensalmente pela inflagdo do periodo, resultando em uma perda temporaria do poder aquisitivo desses,
até que o reajuste dos valores efetivamente ocorra. Considerando o cenario da inflagdo no Brasil e a perspectiva de que
esse se mantenha nos proximos anos, a adogao dessa premissa mostra-se necessaria.

Opiniao do atuario:

O Fator de Determinagéo adotado (98,00%) esta compativel com as expectativas de inflagado de longo prazo no Brasil,
conforme analises prospectivas realizadas no estudo de adequagéao das premissas do plano. Desta forma, recomenda-se a
manutencao da premissa.

Hipotese: Tabua de Mortalidade Geral

Identificador da hipétese: AT 2012

Caracteristica Complementar da Tabua: Nao se aplica Tabua Geracional: Nao
Segregacao Tabua: Feminina e Masculina Ponderagdo Tabua: Nao se aplica
Valor suavizagao tabua: 0 Valor agravamento tabua: 0 Valor desagravamento tabua: 0

Valor: AT 2012

Explicagao da hipétese:

Quantidade esperada no exercicio encerrado: 0,07

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,00

Quantidade esperada para o exercicio seguinte: 0,33

Comentario sobre a divergéncia entre esperado e ocorrido:

Nao foi identificada divergéncia entre a quantidade ocorrida e a quantidade esperada para 2023 apresentada na
Demonstragao Atuarial do exercicio anterior (aproximadamente zero casos).

Justificativa da EFPC:

Esta premissa foi aprovada pelo Conselho Deliberativo, de acordo com o recomendado pelo Estudo de Aderéncia das
Hipoteses Atuariais de , elaborado pela Consultoria Atuarial Mirador, com validade de 03 anos conforme inciso | do Art. 79 da
Resolugéo Previc n° 23/2023.

Opiniao do atuario:

As ocorréncias no exercicio estdo em linha com o projetado no ano anterior. Além disso, é realizado periodicamente Estudos
de Aderéncia da premissa, conforme legislagédo especifica, para acompanhamento do comportamento dos resultados a
médio/longo prazo.

Hipotese: Tabua de Mortalidade de Invalidos

Identificador da hipétese: AT 71

Caracteristica Complementar da Tabua: Nao se aplica Tabua Geracional: Nao

Segregacao Tabua: Nao se aplica Ponderagdo Tabua: Nao se aplica




Valor suavizagao tabua: 0 Valor agravamento tabua: 0 Valor desagravamento tabua: 0

Valor: AT 71

Explicacao da hipétese:

Quantidade esperada no exercicio encerrado: 0,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,00

Quantidade esperada para o exercicio seguinte: 0,00

Comentario sobre a divergéncia entre esperado e ocorrido:

A quantidade esperada para 2023 apresentada na Demonstragao Atuarial do exercicio anterior era de 0 ocorréncias,
entretanto ndo foram identificadas novas ocorréncias no periodo.

Justificativa da EFPC:

Esta premissa foi aprovada pelo Conselho Deliberativo, de acordo com o recomendado pelo Estudo de Aderéncia das
Hipdteses Atuariais de , elaborado pela Consultoria Atuarial Mirador, com validade de 03 anos conforme inciso | do Art. 79 da
Resolugéo Previc n°® 23/2023.

Opiniao do atuario:

As ocorréncias no exercicio estdo em linha com o projetado no ano anterior. Além disso, s&o realizados periodicamente
Estudos de Aderéncia da premissa, conforme legislacdo especifica, para acompanhamento do comportamento dos
resultados a médio/longo prazo.

Hipotese: Hip6tese sobre Composicao de Familia de Pensionistas

Identificador da hipétese: Nao se aplica

Valor: Familia Média (bac) e Familia Real (bc)

Explicacao da hipétese: Beneficios a Conceder: Familia Média, sendo: a) Percentual de casados: 95%; b) Diferenga de
idade entre titular e conjuge: 4 anos *; c) Filho temporario até 21 anos. * Na diferenga de idade entre titular x e cdnjuge v,
considera-se que para titular masculino, y = x - 4; para titular feminino, y = x + 4. Para titular com até 70 anos de idade
(x<=70), considera-se idade do filho temporario (z) como sendo: z = truncar {21 - maior entre [(70-x)/2 e 0]}. Para titular com
mais de 70 anos de idade (x>70) ndo é considerado filho temporario. Beneficios Concedidos: Familia Real.

Quantidade esperada no exercicio encerrado: 1,90

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,00

Quantidade esperada para o exercicio seguinte: 1,89

Comentario sobre a divergéncia entre esperado e ocorrido:

A estatistica de quantidade esperada é calculada em relagéo a estrutura familiar média dos participantes ativos. No exercicio
de 2023 nao foi verificada nenhuma nova concessao de beneficio para participantes ativos, o que explica a diferenga entre o
esperado e o ocorrido.

Justificativa da EFPC:

Esta premissa foi aprovada pelo Conselho Deliberativo, de acordo com o recomendado pelo Estudo de Aderéncia das
Hipoteses Atuariais de , elaborado pela Consultoria Atuarial Mirador, com validade de 03 anos conforme inciso | do Art. 79 da
Resolugéo Previc n° 23/2023.

Opiniao do atuario:

Possiveis divergéncias entre o ocorrido e o esperado podem ser observadas no curto prazo, tendo em vista que as
premissas tendem a se concretizar no médio/longo prazo. O acompanhamento da adequacgéo da premissa no médio/longo
prazo é realizado periodicamente por meio de Estudos de Aderéncia, conforme legislagédo especifica.

Hipotese: Taxa Real Anual de Juros

Identificador da hipétese: Nao se aplica

Valor: 4,20

Explicacao da hipétese:

Quantidade esperada no exercicio encerrado: 4,20

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 10,95

Quantidade esperada para o exercicio seguinte: 4,20

Comentario sobre a divergéncia entre esperado e ocorrido:

A rentabilidade nominal liquida obtida pela CBS na aplicagédo dos recursos garantidores do Milénio, ao longo de 2023, foi de
15,06% contra uma expectativa atuarial de rentabilidade nominal liquida ('meta atuarial') de 8,06%, o que, em termos reais,
representou obter 10,95% contra uma meta atuarial de rentabilidade real liquida de 4,2% ao ano estabelecida no
encerramento do exercicio de 2022, tomando como indexador base, o INPC.

Justificativa da EFPC:

A Taxa de Juros Real Anual prevista esta em conformidade com a politica de investimentos e com o Estudo de Convergéncia
da Taxa Real de Juros de , elaborado pela Consultoria Atuarial Mirador. Com base nisso, o Conselho Deliberativo aprovou a
manutencao da Taxa Real de Juros de 4,2% a.a.




Opiniao do atuario:

A meta anual atuarial deve ser equivalente a variagéo anual do INPC acrescida da premissa de Taxa de Juros Real Anual
adotada na avaliagdo atuarial do plano de beneficios. Pode-se constatar que a rentabilidade liquida auferida no exercicio
ficou acima da rentabilidade necessaria para manutengao do equilibrio-técnico do plano. Deve-se continuar buscando o
nivelamento da taxa de juros frente a estrutura de alocacgéo definida na Politica de Investimentos da Entidade, com uma
visdo de longo prazo. Dessa forma, indicou-se a manutencgéo desta premissa.

Hipotese: Tabua de Entrada em Invalidez

Identificador da hipétese: LIGHT

Caracteristica Complementar da Tabua: Nao se aplica Tabua Geracional: Nao
Segregacao Tabua: N&o se aplica Ponderagao Tabua: NZo se aplica
Valor suavizagao tabua: 0 Valor agravamento tabua: 0 Valor desagravamento tabua: 0

Valor: Light Fraca

Explicagao da hipétese:

Quantidade esperada no exercicio encerrado: 0,07

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,00

Quantidade esperada para o exercicio seguinte: 0,42

Comentario sobre a divergéncia entre esperado e ocorrido:

A quantidade esperada para 2023 apresentada na Demonstragéo Atuarial do exercicio anterior era de 0,07 ocorréncias,
quantidade equivalente aos 0 casos registrados.

Justificativa da EFPC:

Com base no Estudo de Aderéncia das Hipoteses Atuariais de 2023, elaborado pela Consultoria Atuarial Mirador, o Conselho
Deliberativo aprovou a substituicdo da tabua 'Prudential' para a tdbua 'Light Fraca' para estimar a entrada em invalidez, com
validade de 03 anos conforme inciso | do Art. 79 da Resolugéo Previc n® 23/2023.

Opiniao do atuario:

O acompanhamento da adequagdo da premissa no médio/longo prazo é realizado periodicamente por meio de Estudos de
Aderéncia, conforme legislagao especifica. Neste exercicio, indicou-se a alteragado da premissa, conforme disposto em
Estudo de Aderéncia das Hipoteses Atuariais de 2023.

Hipotese: Projecdo de Crescimento Real de Salario

Identificador da hipétese: Nao se aplica

Valor: 1

Explicagao da hipétese:

Quantidade esperada no exercicio encerrado: 1,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 8,91

Quantidade esperada para o exercicio seguinte: 1,00

Comentario sobre a divergéncia entre esperado e ocorrido:

A taxa real de crescimento observada no ano situou-se em uma média de 8,91%, estando acima da taxa esperada. A
divergéncia entre o ocorrido neste exercicio de 2023 e o esperado se deve as oscilagbes salariais dos participantes ativos do
plano no periodo, bem como da situacdo macroecondmica atual. E importante ressaltar que a taxa de crescimento real de
salario reflete a expectativa de crescimento continuo e de longo prazo e que podem ocorrer variagdes no curto prazo,
especialmente pelo fato de tratar-se de uma massa pequena de participantes.

Justificativa da EFPC:

A premissa esta em conformidade com expectativa de reajuste salarial das patrocinadoras do plano e com o Estudo de
Adequacao das Premissas da Entidade de , elaborado pela Consultoria Atuarial Mirador, com validade de 03 anos conforme
inciso | do Art. 79 da Resolugéo Previc n° 23/2023. Com base nisso, o Conselho Deliberativo aprovou a manutengéo da taxa
de crescimento real de salario de 1% a.a..

Opiniao do atuario:

Entendemos que as expectativas da premissa em questao esta relacionada com a expectativa média, podendo haver
oscilagbes em determinados exercicios, mas que devem estar aderentes a realidade do grupo no médio e longo prazo.
Portanto, apesar da diferenca verificada, a hipotese utilizada tem apresentado resultados compativeis com o esperado, tendo
sido ratificada por meio de teste estatistico de aderéncia, que recomendou a manutengao da premissa atual, a partir da
analise de historicos maiores e também considerando eventuais expectativas prospectivas.

Hipotese: Hipotese sobre Rotatividade (Percentual)

Identificador da hipoétese: Nao se aplica

Valor: 5% a.a.

Explicacao da hipétese:

Quantidade esperada no exercicio encerrado: 9,42




Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 2,00

Quantidade esperada para o exercicio seguinte: 8,83

Comentario sobre a divergéncia entre esperado e ocorrido:

Apesar da divergéncia entre a quantidade esperada para 2023 apresentada na Demonstragao Atuarial do exercicio anterior
(9,42 casos) e a quantidade ocorrida durante o exercicio (2 casos), sera mantida a premissa por estar de acordo com os
estudos de aderéncia realizados durante 2023 em que sao analisados histéricos maiores.

Justificativa da EFPC:

Esta premissa foi aprovada pelo Conselho Deliberativo, de acordo com o recomendado pelo Estudo de Aderéncia das
Hipéteses Atuariais de , elaborado pela Consultoria Atuarial Mirador, com validade de 03 anos conforme inciso | do Art. 79 da
Resolugéo Previc n° 23/2023.

Opiniao do atuario:

Possiveis divergéncias entre o ocorrido e o esperado podem ser observadas no curto prazo, tendo em vista que as
premissas tendem a se concretizar no médio/longo prazo. O acompanhamento da adequagéo da premissa no médio/longo
prazo é realizado periodicamente por meio de Estudos de Aderéncia, conforme legislacdo especifica.

HIPOTESES ATUARIAIS NAO UTILIZADAS NESTA DEMONSTRAGAO

Projecédo de Crescimento Real do Maior Sal Ben INSS

Projecédo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano

Fator de Determinacéo Valor Real Longo do Tempo Ben INSS

Hipdtese sobre Geragdes Futuras de Novos Entrados

Tabua de Morbidez

Hipotese de Entrada em Aposentadoria

Beneficio: PENSAO POR MORTE

Quantidade de beneficios concedidos: 1
Valor médio do beneficio (R$): 1.661,19
Idade média dos assistidos: 41
Custo Normal do Ano (R$): 0,00
Custo Normal do Ano (%): 0,00
Beneficios concedidos R$ 677.885,11
Contribuicao Definida R$ 677.885,11
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 677.885,11
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados - Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuigio Definida R$ 0,00
Saldo de Contas - parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas - parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacdo nao Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparti¢cio Simples R$ 0,00




Beneficio: APOSENTADORIA ANTECIPADA

Quantidade de beneficios concedidos: 0
Valor médio do beneficio (R$): 0,00
Idade média dos assistidos: 0
Custo Normal do Ano (R$): 0,00
Custo Normal do Ano (%): 0,00
Beneficios concedidos R$ 0,00
Contribuicio Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados - Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuicéo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas - parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas - parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagcdo nao Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigées Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Repartigao Simples R$ 0,00

Beneficio: APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Quantidade de beneficios concedidos: 0
Valor médio do beneficio (R$): 0,00
Idade média dos assistidos: 0
Custo Normal do Ano (R$): 0,00
Custo Normal do Ano (%): 0,00
Beneficios concedidos R$ 0,00
Contribuicio Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados - Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Contas - parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas - parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagao Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagao nao Programado R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00




(=) Valor Atual das Contribuicoes Futuras Patrocinadores

R$ 0,00

(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticio Simples R$ 0,00

Beneficio: AUXILIO-DOENGA

Quantidade de beneficios concedidos: 0
Valor médio do beneficio (R$): 0,00
Idade média dos assistidos: 0
Custo Normal do Ano (R$): 0,00
Custo Normal do Ano (%): 0,00
Beneficios concedidos R$ 0,00

Contribuicéo Definida R$ 0,00

Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados - Assistidos R$ 0,00

Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuicao Definida R$ 0,00

Saldo de Contas - parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00

Saldo de Contas - parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagao Programado R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00

(=) Valor Atual das Contribuicdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00

(=) Valor Atual das Contribuicdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagao nao Programado R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00

(=) Valor Atual das Contribuicoes Futuras Patrocinadores R$ 0,00

(-) Valor Atual das Contribui¢ées Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparti¢cio Simples R$ 0,00

Beneficio: AUXILIO-DOENGA POR ACIDENTE DO TRABALHO

Quantidade de beneficios concedidos: 0
Valor médio do beneficio (R$): 0,00
Idade média dos assistidos: 0
Custo Normal do Ano (R$): 0,00
Custo Normal do Ano (%): 0,00
Beneficios concedidos R$ 0,00

Contribuicao Definida R$ 0,00

Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados - Assistidos R$ 0,00

Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuicao Definida R$ 0,00

Saldo de Contas - parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00

Saldo de Contas - parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00




Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 0,00

(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagcdo nao Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigoes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Repartigao Simples R$ 0,00

Beneficio: BENEFICIO DECORRENTE DA OPGAO PELO INSTITUTO DO BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO

Quantidade de beneficios concedidos: 0
Valor médio do beneficio (R$): 0,00
Idade média dos assistidos: 0
Custo Normal do Ano (R$): 0,00
Custo Normal do Ano (%): 0,00
Beneficios concedidos R$ 0,00
Contribuicio Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados - Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Contas - parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas - parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagao Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagao nao Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuicoes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigées Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticio Simples R$ 0,00
Beneficio: APOSENTADORIA NORMAL
Quantidade de beneficios concedidos: 0
Valor médio do beneficio (R$): 0,00
Idade média dos assistidos: 0
Custo Normal do Ano (R$): 1.553.619,08
Custo Normal do Ano (%): 9,63
Beneficios concedidos R$ 0,00
Contribuicéo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados - Assistidos R$ 0,00




Beneficios a Conceder

R$ 28.562.788,19

Contribuigao Definida

R$ 28.562.788,19

Saldo de Contas - parcela Patrocinador ou Instituidor

R$ 13.024.204,24

Saldo de Contas - parcela Participantes

R$ 15.538.583,95

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuicdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo nao Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuicoes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Repartigao Simples R$ 0,00
Beneficios estruturados no método de financiamento Agregado
Custo Normal do Ano (R$): 103.280,24
Custo Normal do Ano (%): 0,64
Beneficios a Conceder
Beneficio Definido Capitalizagcdo Programado
(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacdo nao Programado
(=) Valor Atual das Contribuicdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuicdes Futuras Participantes R$ 0,00
Custo Normal do Ano (R$): 1.656.899,32
Custo Normal do Ano (%): 10,27

Passivo Atuarial

R$ 29.240.673,30

Beneficios concedidos

R$ 677.885,11

Contribuigao Definida

R$ 677.885,11

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 677.885,11

Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados - Assistidos R$ 0,00

Beneficios a Conceder

R$ 28.562.788,19

Contribuigao Definida

R$ 28.562.788,19

Saldo de Contas - parcela Patrocinador ou Instituidor

R$ 13.024.204,24

Saldo de Contas - parcela Participantes

R$ 15.538.583,95

Beneficio Definido Capitalizagcdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagcdo nao Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigées Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Participantes R$ 0,00




Beneficio Definido Capitais de Cobertura

R$ 0,00

Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00
Contabilizado no Ativo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Servigo passado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Contabilizado no Passivo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Servigo passado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
PATRIMONIO DE COBERTURA
Patrimonio de Cobertura R$ 27.874.714,43 | Insuficiéncia de Cobertura R$ 0,00

Finalidade Regulamento

Fundo para Ajuste da Tabua AT83 (FAT83) - Conforme item XVI do Cap.1 do

Nome da Fonte FAT83

Recursos recebidos no exercicio |R$ 5.617,44

Recursos utilizados no exercicio |[R$ 2.055,18

Saldo R$ 26.967,68
Finalidade Fundo de Reversao - Conforme item XIV do Cap.1 do Regulamento
Nome da Fonte Fundo de Reversao

Recursos recebidos no exercicio [R$ 116.963,82

Recursos utilizados no exercicio |R$ 337.271,19

Saldo R$ 527.267,94




Fundo para Suporte aos Beneficios de Risco - Recursos provenientes da alteragcao do

Finalidade Regulamento

Nome da Fonte Beneficios de Risco

Recursos recebidos no exercicio |R$ 61.800,61

Recursos utilizados no exercicio |R$ 155.336,27

Saldo R$ 141.171,56

Fundo para Ajuste da Taxa de Juros (FATJ) - Conforme item XVII do Cap.1 do

Finalidade Regulamento

Nome da Fonte FATJ

Recursos recebidos no exercicio |[R$ 2.150,64

Recursos utilizados no exercicio |[R$ 579,72

Saldo R$ 7.683,46
Saldo R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes Ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (R$) [Valor (%) |Valor (R$) [Valor (%) |Valor (R$) |Valor (%) |Total em valores
R$ R$
Total de 818.401,82 R$ 0,00 816.358.77 R$ 1.634.760,59
Contribuigées R$ R$
Previdenciarias 818.401,82 e R$ 0,00 e 816.358,77 e R$ 1.634.760,59
Normais RS 5,07 R$0,00 |0,00 Ry 5,06 R$ 1.634.760,59
818.401,82|™ ’ ’ 816.358,77 ™ ’ ’ ’
Extraordinarias R$ 0,00 0,00 R$ 0,00 0,00 R$ 0,00 0,00 R$ 0,00
Déficit Equacionado |R$ 0,00 0,00 R$ 0,00 0,00 R$ 0,00 0,00 R$ 0,00
Servigo Passado R$ 0,00 0,00 R$ 0,00 0,00 R$ 0,00 0,00 R$ 0,00
Outras Finalidades |R$ 0,00 0,00 R$ 0,00 0,00 R$ 0,00 0,00 R$ 0,00
Utilizagao de fundos |R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Exigéncia
regulamentar R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Destinagéo de R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
reserva
Data Inicio de Vigéncia: 01/04/2024

Evolugao dos custos:

O custo normal do Plano Milénio, estruturado na modalidade de contribuicdo definida, representa o percentual médio
aportado mensalmente pelos participantes, autopatrocinados e patrocinadora, apurado considerando o nivel de contribuigao
arrecadada com a aplicagao das aliquotas escolhidas pelos participantes e autopatrocinados, em relagao a folha de salarios
de participagdo. Em 2023, o custo médio apurado para ambos os grupos de custeio € de 9,65% sobre a folha dos salarios de
participagao dos participantes, sendo destinados ao financiamento dos beneficios previdenciarios.

O custo dos beneficios de risco do Plano foi avaliado, de acordo com suas respectivas bases técnicas e atuariais, e
resultaram nos percentuais da folha de salarios apresentados a seguir, em % da Folha Salarial:

Beneficio de Aposentadoria por Invalidez: 0,00%

Beneficio de Pensao por Morte: 0,00%

Beneficio de Auxilio-Doencga: 0,64%




CUSTO ATUARIAL TOTAL: 0,64%
Sendo assim, o Plano de Custeio Normal sera mantido o mesmo do exercicio anterior, com inicio de vigéncia a partir de 01
de abril de 2024.

Variagcao das provis6es matematicas:

As provisbes matematicas avaliadas em 31/12/2023, no valor de R$ 29.240.673,30, apresentam aumento de 17,95% em
relacéo ao valor registrado em 31/12/2022 de R$ 24.791.012,02. Por se tratar de um grupo de custeio com recursos
alocados na modalidade de contribuicdo definida, o efeito da variagdo das provisbes matematicas decorre unicamente da
variagao das cotas, do ingresso de recursos (recebimento de contribuigdes ou de portabilidades) e saida de recursos
(pagamento de beneficios ou de portabilidades).

Principais riscos atuariais:

Os riscos atuariais do plano estéo relacionados, principalmente, as premissas biométricas, demograficas, econdmicas e
financeiras utilizadas na avaliagdo atuarial, que sao periodicamente acompanhadas através de estudos técnicos de
adequagédo, em conformidade com a legislag&o vigente.

Dentre os riscos atuariais, destaca-se o risco de longevidade, relativo ao risco de elevacao da expectativa de sobrevida dos
participantes e assistidos, e o risco financeiro, pelo grau de incerteza quanto a taxa de juros de longo prazo, que devem ser
monitorados permanentemente e, quando necessario, implementadas as medidas necessarias para mitigagdo dos riscos.

Solugbes para insuficiéncia de cobertura:

O grupo de custeio ndo apresenta situagéo deficitaria em 31/12/2023 pois apresenta recursos alocados somente em saldo
de conta.

Patrocinadores e Instituidores

CNPJ Razao Social

38.282.487/0002-04 —

32.500.613/0001-84 —

33.042.730/0001-04 —

Participantes Ativos: 6015 Tempo médio de contribuigdo (meses): 171

Folha de Salario de Participagdo: R$ 461.427.270,33 Tempo médio para aposentadoria (meses): 134

Hipotese: Hipotese sobre Rotatividade (Percentual)

Identificador da hipétese: Nao se aplica

Valor: 5% a.a.

Explicagao da hipétese:

Quantidade esperada no exercicio encerrado: 302,61

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 350,00

Quantidade esperada para o exercicio seguinte: 287,21

Comentario sobre a divergéncia entre esperado e ocorrido:

Apesar da divergéncia entre a quantidade esperada para 2023 apresentada na Demonstragao Atuarial do exercicio anterior
(287,21 casos) e a quantidade ocorrida durante o exercicio (350 casos), sera mantida a premissa por estar de acordo com os
estudos de aderéncia realizados durante 2023 em que sao analisados histéricos maiores.

Justificativa da EFPC:

Esta premissa foi aprovada pelo Conselho Deliberativo, de acordo com o recomendado pelo Estudo de Aderéncia das
Hipdteses Atuariais de 2023, elaborado pela Consultoria Atuarial Mirador, com validade de 03 anos conforme inciso | do Art.
79 da Resolugao Previc n° 23/2023.

Opinido do atuario:

Possiveis divergéncias entre o ocorrido e o esperado podem ser observadas no curto prazo, tendo em vista que as
premissas tendem a se concretizar no médio/longo prazo. O acompanhamento da adequagéo da premissa no médio/longo
prazo é realizado periodicamente por meio de Estudos de Aderéncia, conforme legislagao especifica.

Hipotese: Tabua de Mortalidade de Invalidos

Identificador da hipétese: AT 71




Caracteristica Complementar da Tabua: Nao se aplica Tabua Geracional: Nao

Segregacao Tabua: N&o se aplica Ponderacao Tabua: N&o se aplica
Valor suavizagao tabua: Valor agravamento tabua: Valor desagravamento tabua:
Valor: AT-71

Explicacao da hipétese:

Quantidade esperada no exercicio encerrado: 5,36

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 8,00

Quantidade esperada para o exercicio seguinte: 5,56

Comentario sobre a divergéncia entre esperado e ocorrido:

A quantidade esperada para 2023 apresentada na Demonstragéo Atuarial do exercicio anterior era de 5,36 ocorréncias,
quantidade inferior aos 8 casos registrados. Esta divergéncia é considerada normal na analise do periodo que considera
apenas um exercicio (curto prazo).

Justificativa da EFPC:

Esta premissa foi aprovada pelo Conselho Deliberativo, de acordo com o recomendado pelo Estudo de Aderéncia das
Hipoteses Atuariais de 2023, elaborado pela Consultoria Atuarial Mirador, com validade de 03 anos conforme inciso | do Art.
79 da Resolugao Previc n° 23/2023.

Opiniao do atuario:

Possiveis divergéncias entre o ocorrido e o esperado podem ser observadas no curto prazo, tendo em vista que as
premissas tendem a se concretizar no médio/longo prazo. O acompanhamento da adequacgéo da premissa no médio/longo
prazo é realizado periodicamente por meio de Estudos de Aderéncia, conforme legislagdo especifica.

Hipétese: Fator de Determinagao Valor Real ao Longo do Tempo Salarios

Identificador da hipétese: Nao se aplica

Valor: 98

Explicagao da hipétese:

Quantidade esperada no exercicio encerrado: 98,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 97,93

Quantidade esperada para o exercicio seguinte: 98,00

Comentario sobre a divergéncia entre esperado e ocorrido:

O Fator de Determinagéo ocorrido no ano foi de 97,93%, estando abaixo da taxa esperada (98,00%). Esta diferenca é
considerada normal na analise do periodo que considera apenas um exercicio, dado que o Fator de Determinagéo é definido
a partir da inflagdo projetada a médio/longo prazo.

Justificativa da EFPC:

O Fator de Determinagéao representa a diminuicdo média dos niveis reais dos compromissos atuariais no decorrer do
exercicio em decorréncia da inflagdo do periodo. Isso ocorre, pois 0s salarios e beneficios utilizados nos calculos atuariais
nao séo reajustados mensalmente pela inflagdo do periodo, resultando em uma perda temporaria do poder aquisitivo desses,
até que o reajuste dos valores efetivamente ocorra. Considerando o cenario da inflagdo no Brasil e a perspectiva de que
esse se mantenha nos proximos anos, a adogao dessa premissa mostra-se necessaria.

Opiniao do atuario:

O Fator de Determinagao adotado (98,00%) esta compativel com as expectativas de inflagdo de longo prazo no Brasil,
conforme analises prospectivas realizadas no estudo de adequagao das premissas do plano. Desta forma, recomenda-se a
manutencado da premissa.

Hipotese: Tabua de Entrada em Invalidez

Identificador da hipétese: LIGHT

Caracteristica Complementar da Tabua: Nao se aplica Tabua Geracional: Nao
Segregacao Tabua: Nao se aplica Ponderacgao Tabua: Nao se aplica
Valor suavizag¢ao tabua: Valor agravamento tabua: Valor desagravamento tabua:

Valor: Light Fraca

Explicagao da hipétese:

Quantidade esperada no exercicio encerrado: 24,21

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 5,00

Quantidade esperada para o exercicio seguinte: 13,87

Comentario sobre a divergéncia entre esperado e ocorrido:

A quantidade esperada para 2023 apresentada na Demonstragéo Atuarial do exercicio anterior era de 24,21 ocorréncias,
quantidade superior aos 5 casos registrados.




Justificativa da EFPC:

Com base no Estudo de Aderéncia das Hipéteses Atuariais de 2023, elaborado pela Consultoria Atuarial Mirador, o Conselho
Deliberativo aprovou a substituicao da tabua 'Prudential' para a tdbua 'Light Fraca' para estimar a entrada em invalidez, com
validade de 03 anos conforme inciso | do Art. 79 da Resolugao Previc n° 23/2023.

Opiniao do atuario:

O acompanhamento da adequagao da premissa no médio/longo prazo é realizado periodicamente por meio de Estudos de
Aderéncia, conforme legislagao especifica. Neste exercicio, indicou-se a alteragado da premissa, conforme disposto em
Estudo de Aderéncia das Hipoteses Atuariais de 2023.

Hipotese: Fator de Determinagao Valor Real Longo do Tempo Ben Entidade

Identificador da hipotese: N&o se aplica

Valor: 98

Explicagao da hipétese:

Quantidade esperada no exercicio encerrado: 98,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 97,93

Quantidade esperada para o exercicio seguinte: 98,00

Comentario sobre a divergéncia entre esperado e ocorrido:

O Fator de Determinagéo ocorrido no ano foi de 97,93%, estando abaixo da taxa esperada (98,00%). Esta diferenga &
considerada normal na analise do periodo que considera apenas um exercicio, dado que o Fator de Determinagéo é definido
a partir da inflagao projetada a médio/longo prazo.

Justificativa da EFPC:

O Fator de Determinagao representa a diminuigdo média dos niveis reais dos compromissos atuariais no decorrer do
exercicio em decorréncia da inflagdo do periodo. Isso ocorre, pois os salarios e beneficios utilizados nos calculos atuariais
nao sao reajustados mensalmente pela inflagdo do periodo, resultando em uma perda temporaria do poder aquisitivo desses,
até que o reajuste dos valores efetivamente ocorra. Considerando o cenario da inflagdo no Brasil e a perspectiva de que
esse se mantenha nos proximos anos, a adogao dessa premissa mostra-se necessaria.

Opiniao do atuario:

O Fator de Determinagéo adotado (98,00%) esta compativel com as expectativas de inflagado de longo prazo no Brasil,
conforme andlises prospectivas realizadas no estudo de adequacao das premissas do plano. Desta forma, recomenda-se a
manutencao da premissa.

Hipotese: Tabua de Mortalidade Geral

Identificador da hipotese: AT 2012

Caracteristica Complementar da Tabua: Basic Tabua Geracional: Nao
Segregacao Tabua: Feminina e Masculina Ponderagao Tabua: Nao se aplica
Valor suavizagao tabua: Valor agravamento tabua: Valor desagravamento tabua:

Valor: AT-2012 bésica segregada por sexo

Explicagao da hipétese:

Quantidade esperada no exercicio encerrado: 26,44

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 28,00

Quantidade esperada para o exercicio seguinte: 23,76

Comentario sobre a divergéncia entre esperado e ocorrido:

A quantidade esperada para 2023 apresentada na Demonstragdo Atuarial do exercicio anterior era de 26,44 ocorréncias,
quantidade inferior aos 28 casos registrados. Esta divergéncia é considerada normal na analise do periodo que considera
apenas um exercicio (curto prazo).

Justificativa da EFPC:

Esta premissa foi aprovada pelo Conselho Deliberativo, de acordo com o recomendado pelo Estudo de Aderéncia das
Hipoteses Atuariais de 2023, elaborado pela Consultoria Atuarial Mirador, com validade de 03 anos conforme inciso | do Art.
79 da Resolugao Previc n° 23/2023.

Opiniao do atuario:

Possiveis divergéncias entre o ocorrido e o esperado podem ser observadas no curto prazo, tendo em vista que as
premissas tendem a se concretizar no médio/longo prazo. O acompanhamento da adequagao da premissa no médio/longo
prazo é realizado periodicamente por meio de Estudos de Aderéncia, conforme legislagdo especifica.

Hipotese: Hipotese sobre Composigcao de Familia de Pensionistas

Identificador da hipoétese: Nao se aplica

Valor: Familia Média (bac) e Familia Real (bc)

Explicagao da hipétese: Beneficios a Conceder: Familia Média, sendo: a) Percentual de casados: 95%; b) Diferenca
deidade entre titular e cénjuge: 4 anos *; ¢) Filho temporario até 21 anos. * Na diferenga de idade entre titular x e cénjuge y,




considera-se que para titular masculino, y = x - 4; para titular feminino, y = x + 4. Para titular com até 70 anos de
idade(x<=70), considera-se idade do filho temporario (z) como sendo: z = truncar {21 - maior entre [(70-x)/2 e 0]}. Para titular
com mais de 70 anos de idade (x>70) ndo é considerado filho temporario. Beneficios Concedidos: Familia Real.

Quantidade esperada no exercicio encerrado: 1,94

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,03

Quantidade esperada para o exercicio seguinte: 1,89

Comentario sobre a divergéncia entre esperado e ocorrido:

A estatistica de quantidade esperada é calculada em relagdo a estrutura familiar média dos participantes ativos. Para o
exercicio de 2023 era esperada uma familia média de 1,94 dependentes, enquanto que foi observada a média de 0,03
dependentes por grupo familiar dos ativos que entraram em aposentadoria ou faleceram no exercicio. Esta diferenca é
considerada normal na analise do periodo que abrange apenas um exercicio (curto prazo), considerando que a aderéncia da
premissa a realidade do grupo é esperada no médio e longo prazo.

Justificativa da EFPC:

Esta premissa foi aprovada pelo Conselho Deliberativo, de acordo com o recomendado pelo Estudo de Aderéncia das
Hipoteses Atuariais de 2023, elaborado pela Consultoria Atuarial Mirador, com validade de 03 anos conforme inciso | do Art.
79 da Resolugao Previc n° 23/2023.

Opiniao do atuario:

Possiveis divergéncias entre o ocorrido e o esperado podem ser observadas no curto prazo, tendo em vista que as
premissas tendem a se concretizar no médio/longo prazo. O acompanhamento da adequagéo da premissa no médio/longo
prazo é realizado periodicamente por meio de Estudos de Aderéncia, conforme legislagdo especifica.

Hipétese: Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios)

Identificador da hipétese: INPC (IBGE)

Valor: INPC (IBGE)

Explicagao da hipétese:

Quantidade esperada no exercicio encerrado: 4,90

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 3,71

Quantidade esperada para o exercicio seguinte: 4,20

Comentario sobre a divergéncia entre esperado e ocorrido:

Em 2023, o valor ocorrido (3,71%) situou-se em um patamar inferior a expectativa de mercado (4,9%) em 15/12/2022,
conforme projecéo para o INPC apresentada na Nota 29 ('Visdo Geral da Conjuntura’) da Carta de Conjuntura n° 57 (4°
Trimestre de 2022) do Ipea (Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada).

Justificativa da EFPC:

Para esta premissa foi utilizado 4,2% como esperado para o exercicio seguinte, conforme projegéo para o INPC apresentada
na Nota 27 ('Visao Geral da Conjuntura’) da Carta de Conjuntura n® 61 (4° Trimestre de 2023) do Ipea (Instituto de Pesquisa
Econdémica Aplicada).

Opiniao do atuario:

A premissa esta de acordo com a definigao regulamentar. Como taxa de inflagdo esperada para 2024 (4,2%), considera-se a
taxa prevista conforme projegéo para o INPC apresentada na Nota 27 ('Visdo Geral da Conjuntura') da Carta de Conjuntura
n°® 61 (4° Trimestre de 2023) do Ipea (Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada).

Hipétese: Projecdo de Crescimento Real de Salario

Identificador da hipétese: Nao se aplica

Valor: 1

Explicacao da hipétese:

Quantidade esperada no exercicio encerrado: 1,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 3,28

Quantidade esperada para o exercicio seguinte: 1,00

Comentario sobre a divergéncia entre esperado e ocorrido:

A taxa real de crescimento observada no ano situou-se em uma média de 3,28%, estando acima da taxa esperada. A
divergéncia entre o ocorrido neste exercicio de 2023 e o esperado se deve as oscilagdes salariais dos participantes ativos do
plano no periodo, bem como da situagdo macroecondémica atual. E importante ressaltar que a taxa de crescimento real de
salario reflete a expectativa de crescimento continuo e de longo prazo e que podem ocorrer variagbes no curto prazo,
especialmente pelo fato de tratar-se de uma massa pequena de participantes.

Justificativa da EFPC:

A premissa esta em conformidade com expectativa de reajuste salarial das patrocinadoras do plano e com o Estudo de
Adequacao das Premissas da Entidade de 2023, elaborado pela Consultoria Atuarial Mirador, com validade de 03 anos
conforme inciso | do Art. 79 da Resolugéo Previc n® 23/2023. Com base nisso, o Conselho Deliberativo aprovou a
manutencao da taxa de crescimento real de salario de 1% a.a..




Opiniao do atuario:

Entendemos que as expectativas da premissa em questao esta relacionada com a expectativa média, podendo haver
oscilagbes em determinados exercicios, mas que devem estar aderentes a realidade do grupo no médio e longo prazo.
Portanto, apesar da diferencga verificada, a hipotese utilizada tem apresentado resultados compativeis com o esperado, tendo
sido ratificada por meio de teste estatistico de aderéncia, que recomendou a manutengao da premissa atual, a partir da
analise de histdricos maiores e também considerando eventuais expectativas prospectivas.

Hipotese: Taxa Real Anual de Juros

Identificador da hipétese: Nao se aplica

Valor: 4,2

Explicagao da hipétese:

Quantidade esperada no exercicio encerrado: 4,20

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 10,95

Quantidade esperada para o exercicio seguinte: 4,20

Comentario sobre a divergéncia entre esperado e ocorrido:

A rentabilidade nominal liquida obtida pela CBS na aplicagédo dos recursos garantidores do Milénio, ao longo de 2023, foi de
15,06% contra uma expectativa atuarial de rentabilidade nominal liquida ('meta atuarial') de 8,06%, o que, em termos reais,
representou obter 10,95% contra uma meta atuarial de rentabilidade real liquida de 4,2% ao ano estabelecida no
encerramento do exercicio de 2022, tomando como indexador base, o INPC.

Justificativa da EFPC:

A Taxa de Juros Real Anual prevista esta em conformidade com a politica de investimentos e com o Estudo de Convergéncia
da Taxa Real de Juros de 2023, elaborado pela Consultoria Atuarial Mirador. Com base nisso, o Conselho Deliberativo
aprovou a manutencéo da Taxa Real de Juros de 4,2% a.a.

Opiniao do atuario:

A meta anual atuarial deve ser equivalente a variagdo anual do INPC acrescida da premissa de Taxa de Juros Real Anual
adotada na avaliagéo atuarial do plano de beneficios. Pode-se constatar que a rentabilidade liquida auferida no exercicio
ficou acima da rentabilidade necessaria para manutencgao do equilibrio-técnico do plano. Deve-se continuar buscando o
nivelamento da taxa de juros frente a estrutura de alocacgéo definida na Politica de Investimentos da Entidade, com uma
visdo de longo prazo. Dessa forma, indicou-se a manutengéo desta premissa.

HIPOTESES ATUARIAIS NAO UTILIZADAS NESTA DEMONSTRAGAO

Projecédo de Crescimento Real do Maior Sal Ben INSS

Projecéo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano

Fator de Determinacao Valor Real Longo do Tempo Ben INSS

Hipétese sobre Geragdes Futuras de Novos Entrados

Tabua de Morbidez

Hipotese de Entrada em Aposentadoria

Beneficio: APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Quantidade de beneficios concedidos: 419
Valor médio do beneficio (R$): 2.146,78
Idade média dos assistidos: 60
Custo Normal do Ano (R$): 0,00
Custo Normal do Ano (%): 0,00

Beneficios concedidos

R$ 169.309.483,44

Contribuicao Definida

R$ 8.076.496,81

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 8.076.496,81

Beneficio Definido

R$ 161.232.986,63

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos

R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados - Assistidos

R$ 161.232.986,63

Beneficios a Conceder

R$ 2.481.738,44

Contribuicao Definida

R$ 0,00

Saldo de Contas - parcela Patrocinador ou Instituidor

R$ 0,00




Saldo de Contas - parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagao Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuicoes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢ées Futuras Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagao nao Programado

R$ 2.481.738,44

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 2.481.738,44

(=) Valor Atual das Contribuicdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00
Beneficio: AUXILIO-DOENGA
Quantidade de beneficios concedidos: 844
Valor médio do beneficio (R$): 2.537,55
Idade média dos assistidos: 44
Custo Normal do Ano (R$): 0,00
Custo Normal do Ano (%): 0,00
Beneficios concedidos R$ 0,00
Contribuicio Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados - Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuicéo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas - parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas - parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagao Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuicdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo nao Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuicoes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Repartigao Simples R$ 0,00
Beneficio: APOSENTADORIA NORMAL
Quantidade de beneficios concedidos: 662
Valor médio do beneficio (R$): 6.946,00
Idade média dos assistidos: 65
Custo Normal do Ano (R$): 46.323.786,36
Custo Normal do Ano (%): 9,70
Beneficios concedidos R$ 824.015.174,18
Contribuicao Definida R$ 456.272.205,25

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 456.272.205,25

Beneficio Definido

R$ 367.742.968,93




Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos

R$ 367.742.968,93

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados - Assistidos

R$ 0,00

Beneficios a Conceder

R$ 1.213.172.737,16

Contribuigao Definida

R$ 1.213.172.737,16

Saldo de Contas - parcela Patrocinador ou Instituidor

R$ 526.912.829,42

Saldo de Contas - parcela Participantes

R$ 686.259.907,74

Beneficio Definido Capitalizagcdo Programado

R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigoes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigées Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagao nao Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticao Simples R$ 0,00
Beneficio: APOSENTADORIA ANTECIPADA
Quantidade de beneficios concedidos: 802
Valor médio do beneficio (R$): 3.607,72
Idade média dos assistidos: 62
Custo Normal do Ano (R$): 0,00
Custo Normal do Ano (%): 0,00

Beneficios concedidos

R$ 812.854.748,62

Contribuicao Definida

R$ 221.339.069,32

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 221.339.069,32

Beneficio Definido

R$ 591.515.679,30

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos

R$ 591.515.679,30

Valor Atual dos Beneficios Futuros nao Programados - Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuicio Definida R$ 0,00
Saldo de Contas - parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas - parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagao Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuicoes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢ées Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagao nao Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuicdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢goes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00

Beneficio: BENEFICIO DECORRENTE DA OPGAO PELO INSTITUTO DO BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO

Quantidade de beneficios concedidos: 161
Valor médio do beneficio (R$): 4.170,71
Idade média dos assistidos: 63
Custo Normal do Ano (R$): 0,00




Custo Normal do Ano (%):

0,00

Beneficios concedidos

R$ 124.696.137,71

Contribuicao Definida

R$ 28.749.137,24

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 28.749.137,24

Beneficio Definido

R$ 95.947.000,47

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos R$ 95.947.000,47
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados - Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Contas - parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas - parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuicoes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagao nao Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuicdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparti¢cio Simples R$ 0,00
Beneficio: AUXILIO-DOENGA POR ACIDENTE DO TRABALHO
Quantidade de beneficios concedidos: 844
Valor médio do beneficio (R$): 2.537,55
Idade média dos assistidos: 44
Custo Normal do Ano (R$): 2.435.580,52
Custo Normal do Ano (%): 0,51
Beneficios concedidos R$ 0,00
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados - Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuigio Definida R$ 0,00
Saldo de Contas - parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas - parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢goes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigées Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacdo nao Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparti¢cio Simples R$ 0,00




Beneficio: PENSAO POR MORTE

Quantidade de beneficios concedidos: 275
Valor médio do beneficio (R$): 2.491,42
Idade média dos assistidos: 58
Custo Normal do Ano (R$): 0,00
Custo Normal do Ano (%): 0,00

Beneficios concedidos

R$ 132.714.077,47

Contribuigao Definida

R$ 19.765.053,72

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 19.765.053,72

Beneficio Definido

R$ 112.949.023,75

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos

R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados - Assistidos

R$ 112.949.023,75

Beneficios a Conceder

R$ 3.219.554,64

Contribuicéo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas - parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas - parcela Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagcdo nao Programado

R$ 3.219.554,64

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 3.219.554,64

(=) Valor Atual das Contribuigées Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Repartigao Simples R$ 0,00
Beneficios estruturados no método de financiamento Agregado
Custo Normal do Ano (R$): 2.953.134,53
Custo Normal do Ano (%): 0,64
Beneficios a Conceder
Beneficio Definido Capitalizagcdo Programado
(=) Valor Atual das Contribuicdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagcdo nao Programado

(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Patrocinadores

R$ 2.850.646,54

(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Participantes

R$ 2.850.646,54

Custo Normal do Ano (R$):

51.712.501,41

Custo Normal do Ano (%):

10,85

Passivo Atuarial

R$ 3.276.762.358,58

Beneficios concedidos

R$ 2.063.589.621,42

Contribuigao Definida

R$ 734.201.962,34

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 734.201.962,34

Beneficio Definido

R$ 1.329.387.659,08

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos

R$ 1.055.205.648,70

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados - Assistidos

R$ 274.182.010,38




Beneficios a Conceder

R$ 1.213.172.737,16

Contribuigao Definida

R$ 1.213.172.737,16

Saldo de Contas - parcela Patrocinador ou Instituidor

R$ 526.912.829,42

Saldo de Contas - parcela Participantes

R$ 686.259.907,74

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuicdes Futuras Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagdo nao Programado R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 5.701.293,08

(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Patrocinadores

R$ 2.850.646,54

(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Participantes

R$ 2.850.646,54

Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Repartigao Simples R$ 0,00
Contabilizado no Ativo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Servigo passado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00

Contabilizado no Passivo

R$ 30.673.974,46

Déficit equacionado

R$ 30.673.974,46

Patrocinador (72 meses restantes)

R$ 15.336.987,23

Participantes ativos (0 meses restantes)

R$ 0,00

Assistidos (72 meses restantes)

R$ 15.336.987,23

Servigo passado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00

Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00

PATRIMONIO DE COBERTURA

Patrimdnio de Cobertura R$ 3.200.090.233,37 Insuficiéncia de Cobertura R$ 47.364.109,62




Finalidade

Fundo para Ajuste da Tabua AT83 (FAT83) - Conforme item XVI do Cap.1 do
Regulamento

Nome da Fonte

FAT83

Recursos recebidos no exercicio

R$ 1.434.259,74

Recursos utilizados no exercicio

R$ 775.803,61

Saldo

R$ 10.179.934,44

Finalidade

Fundo de Reverséo - Conforme item XIV do Cap.1 do Regulamento

Nome da Fonte

Fundo de Reversao

Recursos recebidos no exercicio

R$ 10.411.374,74

Recursos utilizados no exercicio

R$ 0,00

Saldo

R$ 45.413.630,31

Finalidade

Fundo para Suporte aos Beneficios de Risco - Recursos provenientes da alteragédo do
Regulamento

Nome da Fonte

Beneficios de Risco

Recursos recebidos no exercicio

R$ 4.096.164,30

Recursos utilizados no exercicio

R$ 2.166.510,38

Saldo

R$ 9.079.013,95

Finalidade

Fundo para Ajuste da Taxa de Juros (FATJ) - Conforme item XVII do Cap.1 do
Regulamento

Nome da Fonte

FATJ

Recursos recebidos no exercicio

R$ 4.729.915,01

Recursos utilizados no exercicio

R$ 2.530.013,83

Saldo

R$ 33.531.945,23

Saldo R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes Ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (R$) Valor (%) |Valor (R$) | Valor (%) |Valor (R$) Valor (%) | Total em valores
R$ R$
Total de 22.768.224.52 R$ 0,00 20.806.352,52 R$ 43.574.577,04
Contribuigoes R$ R$
Previdenciarias 22.768.224,52 s R$0,00 10,00 20.806.352,52 == R$43.574.577.04
. R$ R$
Normais 22.768.224.52 4,93 R$ 0,00 (0,00 20.806.352,52 4,51 R$ 43.574.577,04
Extraordinarias R$ 0,00 0,00 R$ 0,00 |0,00 R$ 0,00 0,00 R$ 0,00
Déficit
Equacionado R$ 0,00 0,00 R$ 0,00 (0,00 R$ 0,00 0,00 R$ 0,00
Servigo Passado R$ 0,00 0,00 R$ 0,00 |0,00 R$ 0,00 0,00 R$ 0,00
Outras Finalidades [R$ 0,00 0,00 R$ 0,00 (0,00 R$ 0,00 0,00 R$ 0,00
Utilizacao de fundos [R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Exigéncia
regulamentar R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Destinagéo de R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
reserva




Data Inicio de Vigéncia: 01/04/2023

Evolucgao dos custos:

O custo normal do Plano Milénio, estruturado na modalidade de contribuicao definida, representa o percentual médio
aportado mensalmente pelos participantes, autopatrocinados e patrocinadora, apurado considerando o nivel de contribuigdo
arrecadada com a aplicagao das aliquotas escolhidas pelos participantes e autopatrocinados, em relagéo a folha de salarios
de participagdo. Em 2023, o custo médio apurado para ambos os grupos de custeio é de 9,65% sobre a folha dos salarios de
participacdo dos participantes, sendo destinados ao financiamento dos beneficios previdenciarios.

O custo dos beneficios de risco do Plano foi avaliado, de acordo com suas respectivas bases técnicas e atuariais, e
resultaram nos percentuais da folha de salarios apresentados a seguir, em % da Folha Salarial:

Beneficio de Aposentadoria por Invalidez: 0,00%

Beneficio de Penséo por Morte: 0,00%

Beneficio de Auxilio-Doencga: 0,64%

CUSTO ATUARIAL TOTAL: 0,64%

Sendo assim, o Plano de Custeio Normal sera mantido o mesmo do exercicio anterior, com inicio de vigéncia a partir de 01
de abril de 2024.

Variagao das provisdes matematicas:

As provisdes matematicas avaliadas em 31/12/2023 para o grupo de custeio, no valor de R$ 3.246.088.384,12, apresentam
aumento de 7,82% em relagdo ao valor registrado em 31/12/2022 de R$ 3.010.771.160,76. O nivel das provisbes
matematicas € influenciado por diversos fatores, tais como: variagao da base cadastral, permanéncia de participantes
elegiveis a beneficios de aposentadoria e encerramento de beneficios, dentre outros, que geram constantes ganhos e
perdas.

Principais riscos atuariais:

Os riscos atuariais do plano estao relacionados, principalmente, as premissas biométricas, demograficas, econémicas e
financeiras utilizadas na avaliagdo atuarial, que sao periodicamente acompanhadas através de estudos técnicos de
adequacédo, em conformidade com a legislacéo vigente.

Dentre os riscos atuariais, destaca-se o risco de longevidade, relativo ao risco de elevagao da expectativa de sobrevida dos
participantes e assistidos, e o risco financeiro, pelo grau de incerteza quanto a taxa de juros de longo prazo, que devem ser
monitorados permanentemente e, quando necessario, implementadas as medidas necessarias para mitigagdo dos riscos.

Solugbes para insuficiéncia de cobertura:

O resultado da avaliagéo atuarial demonstrou que o grupo de custeio apresenta, em 31/12/2023, um déficit técnico
acumulado de R$ 47.364.109,62 equivalente a 1,45% das suas provisdes matematicas. Considerando o ajuste de
precificagdo, de R$ 145.769.872,00, o equilibrio técnico ajustado (ETA) se torna superavitario em R$ 98.405.762,38,
equivalente a 7,58% das provisbes matematicas de beneficio definido. Conforme disposto na Resolugdo CNPC n° 30/2018,
de 10/10/2018, o limite de tolerancia de déficit técnico ajustado (ETA negativo) do Plano Milénio, sem que seja necessaria a
elaboragéo de plano de equacionamento, é de R$ 95.280.129,47, que corresponde a 7,34% das provisdes matematicas de
beneficio definido. Com isso, ndo ha imposicéo legal de realizar-se uma agao imediata, devendo ser acompanhado o
resultado durante o exercicio de 2024.

Participantes ativos do plano: 6192

Tempo médio de contribuicdo do plano (meses): 166,00

Tempo médio para aposentadoria do plano (meses): 134,00

Custo Normal do Ano (R$): 53.369.400,73
Custo Normal do Ano (%): 21,12
Passivo Atuarial R$ 3.306.003.031,88
Beneficios concedidos R$ 2.064.267.506,53
Contribuicéo Definida R$ 734.879.847,45
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 734.879.847,45
Beneficio Definido R$ 1.329.387.659,08




Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos

R$ 1.055.205.648,70

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados - Assistidos

R$ 274.182.010,38

Beneficios a Conceder

R$ 1.241.735.525,35

Contribuigao Definida

R$ 1.241.735.525,35

Saldo de Contas - parcela Patrocinador ou Instituidor

R$ 539.937.033,66

Saldo de Contas - parcela Participantes

R$ 701.798.491,69

Beneficio Definido Capitalizagcdo Programado

R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuicoes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagao nao Programado R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 5.701.293,08

(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Patrocinadores

R$ 2.850.646,54

(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Participantes

R$ 2.850.646,54

Beneficio Definido Capitais de Cobertura

R$ 0,00

Beneficio Definido Reparticao Simples R$ 0,00
Contabilizado no Ativo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Servigo passado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00

Contabilizado no Passivo

R$ 30.673.974,46

Déficit equacionado

R$ 30.673.974,46

Patrocinador (72 meses restantes)

R$ 15.336.987,23

Participantes ativos (0 meses restantes)

R$ 0,00

Assistidos (72 meses restantes)

R$ 15.336.987,23

Servigo passado

R$ 0,00

Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00




Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (R$) Valor (%) |Valor (R$) | Valor (%) |Valor (R$) Valor (%) |Total em valores
R$ R$
Total de 23.586.626.34 R$ 0,00 21.622.711,29 R$ 45.209.337,63
Contribuicoes R$ R$
Previdenciarias 23 586.626,34 | 10:00  [R$0,00 10,00 21.622.711,29 |2°7 AR AT
Normais - 10,00 R$ 0,00 |0,00 - 9,57 R$ 45.209.337,63
23.586.626,34| ’ ’ 21.622.711,29 |~ T
Extraordinarias R$ 0,00 0,00 R$ 0,00 |0,00 R$ 0,00 0,00 R$ 0,00
Déficit
Equacionado R$ 0,00 0,00 R$ 0,00 0,00 R$ 0,00 0,00 R$ 0,00
Servigo Passado R$ 0,00 0,00 R$ 0,00 |0,00 R$ 0,00 0,00 R$ 0,00
Outras Finalidades |R$ 0,00 0,00 R$ 0,00 0,00 R$ 0,00 0,00 R$ 0,00
Utilizagao de fundos |R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Exigéncia
regulamentar R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Destinacéo de R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
reserva
Resultado do exercicio R$ 43.140.836,39
Déficit Técnico R$ 47.364.109,62
Superavit Técnico R$ 0,00
Reserva de Contingéncia R$ 0,00
Reserva Especial para Revisao de Plano R$ 0,00

Qualidade da base cadastral:

A base cadastral € um dos principais insumos para a realizagcado da avaliagédo atuarial, pois apresenta os dados cadastrais dos
participantes, assistidos e beneficiarios utilizados para realizagdo dos calculos atuariais. Para fins da presente avaliagdo
atuarial do Plano Milénio, a Entidade Fechada de Previdéncia Complementar - EFPC disponibilizou a base cadastral
posicionada em 30/11/2023.

Regras de constituigcao e reversao dos fundos previdénciais:

- Fundo para Suporte aos Beneficios de Risco

O Plano de Milénio apresenta um fundo previdencial para suporte aos beneficios de risco, constituido a partir das
contribui¢des de risco realizadas pelos participantes e patrocinadoras, com o objetivo de fazer frente aos beneficios mensais
de auxilio-doencga e auxilio-doenga por acidente de trabalho. Na data a avaliagao atuarial, 31/12/2023, o referido fundo
previdencial apresentou um valor de R$ 9.220.185,51.

Tendo em vista o convénio de adesédo da empresa CSN Cimentos S.A., na condi¢do de patrocinadora nao solidaria do Plano
Misto de Beneficio Suplementar, em 31/12/2023 foi realizada a segregagéo do fundo de risco entre os dois grupos de custeio,
a partir da proporgao dos beneficios futuros ndo programados (em parcela de Beneficio Definido) a serem concedidos aos
participantes ativos. Portanto, R$ 9.079.013,95 correspondente as patrocinadoras CSN, CSN MINERACAO e CBS, e R$
141.171,56 da patrocinadora CSN Cimentos, conforme informado pela Entidade.

- Fundo de Reverséo

O Plano de Milénio apresenta um fundo previdencial de reversao, constituido a partir das parcelas patronais que ndo forem
destinadas ao pagamento de beneficios ou institutos do plano, com o objetivo de compensar contribui¢cdes futuras (normais e
extraordinarias) de patrocinador, mediante solicitagdo formal da patrocinadora, devidamente aprovado pelo Conselho
Deliberativo e fundamentado em parecer do atuario responsavel pelo plano. Na data a avaliagao atuarial, 31/12/2023, o
referido fundo previdencial apresentou um valor de R$ 45.940.898,25, conforme balancete disponibilizado pela Entidade.
Tendo em vista o convénio de ades&do da empresa CSN Cimentos S.A., foi realizada a segregacao do fundo de reversao a
partir da proporgao dos saldos de conta dos participantes ativos do Plano, resultando em R$ 45.413.630,31 correspondente as
patrocinadoras CSN, CSN MINERACAO e CBS, e R$ 527.267,94 da patrocinadora CSN Cimentos, conforme informado pela
Entidade.

- Fundo para Ajuste da Tabua AT83 (FAT83)

O Plano de Milénio apresenta um fundo previdencial para Ajuste da Tabua AT83, constituido a fim de minimizar as perdas que
seriam verificadas nos beneficios dos Participantes e Assistidos devido a alteragéo da premissa de tabua de mortalidade UP94
com 2 anos de agravamento passando para a AT83




sem agravamentos, ocorrida no encerramento do exercicio de 2006.

Neste Fundo é alocada a reserva adicional calculada individualmente com base nos valores acumulados em 31/12/2006 para
todos os Participantes nesta data. Esta reserva adicional, corrigida pela rentabilidade do Plano, sera disponibilizada aos
Participantes quando da sua aposentadoria. Em caso de

saida por motivo diferente de aposentadoria programada, o saldo da reserva adicional sera deduzido deste Fundo, sendo
transferido para o Fundo de Reversao, uma vez que os recursos utilizados para a criagdo do Fundo para Ajuste da Tabua
AT83 sao oriundos do Fundo de Reverséo.

Na data a avaliagado atuarial, 31/12/2023, o referido fundo previdencial apresentou um valor de R$ 10.206.902,12, sendo R$
10.179.934,44 correspondente as patrocinadoras CSN, CSN MINERACAO e CBS, e R$ 26.967,68 da patrocinadora CSN
Cimentos, conforme balancete disponibilizado pela Entidade.

- Fundo para Ajuste da Taxa de Juros (FATJ)

O Plano de Milénio apresenta um fundo previdencial para Ajuste da Taxa de Juros, constituido a fim de minimizar as perdas
que seriam verificadas nos beneficios dos Participantes e Assistidos devido a alteragdo da premissa de taxa de juros de 6%
a.a. para 5% a.a..

Neste Fundo é alocada a reserva adicional calculada individualmente com base nos valores acumulados em 31/12/2007 para
todos os Participantes nesta data. Esta reserva adicional, corrigida pela rentabilidade do Plano, sera disponibilizada aos
Participantes quando da sua aposentadoria. Tal reserva

alocada neste Fundo nao sera devida em casos de invalidez, morte, resgate e portabilidade, sendo os valores de recursos
pertinentes a Participantes desligados e n&o elegiveis revertidos para o resultado do Plano, de acordo com a sua origem
quando da sua criagéo, sendo vedado qualquer novo aporte de

recursos financeiros a esse Fundo, ou mesmo transferéncia de recursos oriundos de outros Fundos Previdenciais desse
Plano.

Na data a avaliagao atuarial, 31/12/2023, o referido fundo previdencial apresentou um valor de R$ 33.539.628,69, sendo R$
33.531.945,23 correspondente as patrocinadoras CSN, CSN MINERACAO e CBS, e R$ 7.683,46 da patrocinadora CSN
Cimentos, conforme balancete disponibilizado pela Entidade.

Variagao do resultado:

Comparativamente ao encerramento do exercicio de 2022, o Plano Milénio demonstrou variagao de R$ 46.049.620,39 do
equilibrio técnico ajustado, passando de um ETA de R$ 52.356.141,99 em 31/12/2022 para um ETA de R$ 98.405.762,38 em
31/12/2023, equivalente a 3,00% das provisdes matematicas.

Os principais fatores dimensionaveis que impactaram nas obrigagdes atuariais foram:

Fatores esperados:

1) Variagao nominal esperada do passivo atuarial, com redug&o do passivo atuarial em R$ 32.996.729,53, equivalente a
2,48% do passivo atuarial em 31/12/2023;

2) Inflagéo do periodo, com elevagao das provisdes em R$ 48.711.954,02, equivalente a 3,68% do passivo atuarial em
31/12/2023.

Fatores néo esperados:

3) Concessodes de Aposentadoria em Beneficio Definido, com elevagdo do passivo atuarial em R$ 6.208.338,65, equivalente a
0,47% do passivo atuarial em 31/12/2023.

4) Experiéncia da Populagdo, com aumento do passivo atuarial em R$ 2.596.712,61, equivalente a 0,20% do passivo atuarial
em 31/12/2023.

No tocante aos ativos do plano, a rentabilidade nominal liquida, obtida pela CBS na aplicagdo dos recursos garantidores do
Plano Milénio ao longo de 2023, foi de 15,06% contra uma expectativa de rentabilidade nominal liquida (“meta atuarial”) de
8,06%, o que, em termos reais, representou obter 10,95% contra uma meta atuarial de rentabilidade real liquida de 4,20% ao
ano estabelecida no encerramento do exercicio de 2023, tomando como indexador base, o INPC do IBGE.

Natureza do resultado:

A natureza do resultado obtido pelo plano é de causas estruturais e conjunturais. Pode-se destacar os ganhos financeiros
auferidos pelo Plano Milénio, que superaram a meta atuarial estabelecida para o exercicio de 2023, bem como pelas
movimentagdes cadastrais ocorridas durante 2023.

Solugoes para equacionamento de déficit:

O Plano Milénio possui um déficit equacionado, contabilizado em Provisdo Matematica a Constituir, pelo periodo
remanescente de amortizagdo de 6 anos.

Para o exercicio de 2024, a parcela prevista é de R$ 5.889.580,16 reajustada pelo INPC do periodo. Tal valor foi obtido
considerando o saldo Provisdo Matematica a Constituir e o prazo remanescente para amortizagdo, bem como taxa de juros de
4,20% ao ano.

Conforme definido e aprovado na Avaliagao Atuarial de 2011 e do respectivo Plano de Custeio, o Conselho Deliberativo da
CBS Previdéncia decidiu que a contribuicdo de amortizagdo podera ser coberta por eventuais ganhos atuariais do exercicio.
Na auséncia de referidos ganhos atuariais ou caso sejam insuficientes, os recursos para custear a contribui¢cdo de
amortizagéo serdo provenientes do Fundo de Reversao, conforme previsao do regulamento vigente a época.

Adequacao dos métodos de financiamento:

N&o houve alteragdo nos métodos de financiamentos, os quais estdo adequados as caracteristicas dos beneficios do plano e
atendem as exigéncias da Resolugdo CNPC N° 30/2018.

Outros fatos relevantes:




1) Parecer Atuarial: No encerramento do exercicio de 2023, o Plano Misto de Beneficio Suplementar (Milénio) apresenta um
equilibrio técnico deficitario de R$ 47.364.109,62, que representa 3,65% das suas respectivas Provisbes Matematicas (parcela
em beneficio definido). Considerando o ajuste de precificagdo dos titulos publicos federais mantidos até o vencimento do
plano, apurado pela CBS em R$ 145.769.872,00, o equilibrio técnico ajustado do plano encontra-se superavitario em R$
98.405.762,38, equivalente a 7,58% das Provises Matematicas em beneficio definido do plano. Face ao exposto neste
parecer, na qualidade de atuarios responsaveis pela avaliagao atuarial anual regular do Plano Misto de Beneficio Suplementar
(Milénio), realizada em conformidade com os principios atuariais aceitos internacionalmente, informamos que o plano
apresenta em 31/12/2023 situagdo de equilibrio técnico ajustado (ETA) dentro dos limites minimos e maximos estabelecidos
pelas regras de solvéncia vigentes.

2) O Plano Milénio encontra-se em situagao de extingéo, ou seja, fechado a novas adesdes, considerando a data de
desativagéo de 15 de setembro de 2013.

3) A capacidade financeira do plano em manter os titulos classificados na categoria “Titulos mantidos até o vencimento” é
verificada anualmente pela elaboragéo de estudos de ALM e quando da realizagdo do estudo de convergéncia da taxa de
juros real anual de que trata a Resolug&o Previc n® 23/2023. Além disso, os titulos publicos federais utilizados na apuragéo do
Ajuste de Precificagdo atendem aos requisitos listados no Art. 54 da Resolugéo Previc n° 23/2023, conforme atestado pelo
Sistema Venturo divulgado no sitio eletrénico da Previc e referenciado na Portaria Previc n° 835/2020.

4) Relatérios Complementares:

- Parecer de Avaliagdo Atuarial 2023 (MIRADOR 0288/2024);

- Estudos Técnicos de Adequacédo — Aderéncia de Premissas Biométricas, Econdmicas e Demograficas (MIRADOR
1435/2023);

- Estudos Técnicos de Adequacéo — Convergéncia da Taxa de Juros Real Anual (MIRADOR 1519/2023).
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